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Comité social Territorial (CST) :
role, fonctionnement et gestion

Octobre 2024

INTRA A

©

Objectifs
* Comprendre les évolutions
apportées par la loi du 6 aolt 2019 de
transformation de la fonction publique
en ce qui concerne le dialogue social
e |dentifier les compétences et
modalités de fonctionnement du
comité social
« Construire des outils de
fonctionnement quotidien du CST
o Connaitre les modalités de
fonctionnement de la formation
spécialisée en santé et sécurité au
travail.
« Faire vivre le dialogue social au
quotidien

Public
DRH, RRH, Responsables des relations
sociales, agents chargés de la gestion
des instances du dialogue social, élus

7l (9

Prérequis Durée
Aucun 1 jour

Prix
Spécial INTRA
Prix sur demande

+)

- Une formation pratique pour faire

vivre au quotidien le CST
- Alternance d'apports théoriques
et d'ateliers, de séances de

réflexion collective

cegape.fr - Tél : 01 53 299 300

Maitriser le cadre réglementaire du
CST

o Composition et désignation des
membres

o Compétences

» Organisation et fonctionnement

Focus sur la Formation spécialisée
en matiére de santé, sécurité et
conditions de travail (FSSSCT)

o Composition et désignation des
membres

o Compétences

¢ Organisation et fonctionnement

e Les Relations entre le CST et la
Formation spécialisée

Faire fonctionner le CST

@ PHASE DE REFLEXION
COLLECTIVE : avoir des outils de
fonctionnement quotidien du CST

Reglement intérieur, convocation,
PV, quorum, vote, remplacement des
membres...

Rédiger le réglement intérieur de
linstance

ATELIERS : tracer les grandes lignes
du reglement intérieur de l'instance

Déterminer les premiers ordres du
jour

o Connaitre les premiers dossiers
obligatoires a débattre dans l'instance

Compétences du CST

(€ SEANCE DE REFLEXION
COLLECTIVE : retracer les
grandes compétences de l'instance,
notamment en matiere de santé et
sécurité

o La reprise des compétences du Comité
Technique (CT)

e Les nouvelles compétences du CST

o CST et Lignes Directrices de Gestion
(LDG)

e Les compétences de la formation
spécialisée en matiére de santé et
sécurité au travail

Formation déclinable pour la FPE :

Comité social d'administration (CSA): réle, fonctionnement et gestion

consultez le programme sur www.cegape.fr

formation@cegape.fr



